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	STAT 17
FIN 292


NOTE POINT "I/A"
	du:
	Secrétariat

	au:
	Coreper / Conseil

	n° doc. préc.:
	8844/1/11 REV 1 STAT 14 FIN 247
8541/11 STAT 12 FIN 226

6810/10 STAT 10 FIN 96

	Objet:
	Demande visant à la réalisation d'une étude et à la présentation de propositions appropriées relatives à l'article 5, paragraphe 4, à l'annexe I, point A, et à l'article 45, paragraphe 1, du statut
- Adoption


1.
Lors de sa réunion du 8 avril 2011, le groupe "Statut" 2011 est parvenu à un accord sur le projet de demande visant à la réalisation d'une étude et à la présentation de propositions appropriées  qui figure dans le document 8844/1/11 REV 1 STAT 14 FIN 247.

2.
Compte tenu de ce qui précède, il est demandé au COREPER (1ère partie) d'inviter le Conseil à adopter, en point "A" de l'ordre du jour d'une prochaine session, la demande visant à la réalisation d'une étude qui figure à l'annexe de la présente note.
ANNEXE

Demande visant à la réalisation d'une étude et à la présentation de propositions appropriées relatives à l'article 5, paragraphe 4, à l'annexe I, point A, et à l'article 45, paragraphe 1, du statut

Sur la base de l'article 241 du traité sur le fonctionnement de l'Union européenne, le Conseil demande à la Commission de procéder à une étude sur l'article 5, paragraphe 4, l'annexe I, point A, et l'article 45, paragraphe 1, du statut et de lui soumettre des propositions appropriées.

L'étude devrait examiner comment établir au mieux un lien clair entre les responsabilités et les grades au sein de chaque groupe de fonctions. À cet effet, les propositions devraient notamment fournir une base pour s'assurer que les dispositions du statut fixent, pour certaines fonctions ne comportant que de faibles responsabilités, une limite maximale de grade au sein du groupe de fonctions AST et veiller à la convergence de la mise en œuvre de ces dispositions statutaires dans toutes les institutions, ce qui assurerait l'égalité de traitement. En outre les propositions devraient garantir, à l'article 45, paragraphe 1, que la comparaison des mérites aux fins de la promotion mette davantage l'accent sur le niveau des responsabilités. Le Conseil espère qu'une proposition sur ces dispositions lui sera soumise au plus tard au moment prévu pour la présentation d'une proposition relative à l'application des articles 64 et 65 du statut.

Entretemps, le Conseil s'attend à ce que ne soit prise aucune mesure d'exécution, qu'elle soit de caractère général ou individuel, qui ne serait pas conforme à la demande ci-dessus.
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