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Bruxelles, 1 juin 2016

Sujet: Recentralisation de la logistique a I'OIB

Note a I'attention de Mme SOUKA, Directeur général DG HRS

Chére Mme Souka,

Les organisations syndicales et professionnelles ont convoqué ce 31.05.2016 une réunion du
personnel sur la recentralisation des services logistiques vers I'OIB. Le but de cette réunion était
d'écouter le personnel concerné par ce projet et notamment les chefs d'immeubles, les huissiers, les
GBI/GDF en vue de la réunion de dialogue social avec I'administration qui aura lieu le 3 juin.

Pendant cette réunion, le projet de I'OIB a été présenté avec ses implications diverses, notamment
en matiere de restrictions budgétaires et d'impact sur le personnel. Il semblerait que cette opération
colitera entre 70 et 90 emplois dans I'immédiat vu que le nombre de postes disponibles sera
inférieur au nombre de personnes en place.

Le personnel s'est montré tres inquiet quant a la décision de I'OIB de mettre en place un projet pilote
gui commencerait le 1 juin avant de donner les garanties nécessaires a son bon déroulement dans les
meilleures conditions.

Le personnel et les organisations syndicales demandent a I'administration:

1. de garantir le maintien de tous les emplois des collegues concernés qui sont dans la majorité
des agents contractuels;

2. d'avoir des réunions de dialogue social permettant de lever tous les doutes qui subsistent et
d'obtenir des garanties additionnelles.

3. de différer le démarrage de la phase pilote en attente de ce dialogue.

Les collegues ont donné unanimement leur accord aux organisations syndicales pour déposer un
préavis de gréve a titre conservatoire, si les conditions ci-dessus ne sont pas réunies.

Les organisations syndicales demandent donc a la DG HR la tenue d'une réunion de dialogue social a
cet effet.



Dans I'attente de vous lire, veuillez accepter nos salutations distinguées.

Les syndicats signataires.



