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Note A l’attention de M. Georges Vlandas. 
PRESIDENT D'U4U

Objet: 21 propositions U4U

Vous avez souhaité appeler mon attention concernant votre campagne "faire mieux avec 
la même chose".

Je vous remercie de m'avoir transmis les 21 propositions recueillies auprès du personnel 
de la Commission et soutenues par votre organisation syndicale.

J’ai bien pris note de ces différentes propositions qui ont trait pour la très grande majorité 
d’entre elles à des sujets qui font l'objet de réunions de dialogue social ou de concertation 
en cours ou à venir.

Je suis persuadée que vous ne manquerez pas d'exposer ces propositions de manière plus 
complète devant la DG HR et la représentation du personnel dans son ensemble à 
l'occasion de la tenue de ces différentes réunions.

S'agissant plus particulièrement des questions liées au RCAM, je transmets à Mme 
Gaffey, directrice du PMO, les propositions contenues dans votre note afin qu'elle puisse 
en prendre connaissance et en étudier la faisabilité technique.
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