
 

LISTE N°5 

 

 

Chers électeurs, chères électrices, 

 

La liste U4U se présente pour la première fois au Parlement européen en vue des élections 

du comité du personnel 2017-2020. 

À cet effet, le personnel s’est mobilisé et a répondu présent pour soutenir et encourager le 

syndicat U4U pour son intégration au sein du Parlement Européen. 

Cependant, nous devons d’avantage continuer à travailler tous ensemble, de manière 

professionnelle et constructive pour le bien de tous, y compris celui de notre Institution.   

Dans l’immédiat nos revendications sont les suivantes :  

- La révision du règlement interne des agents de sécurité qui sont des agents 

contractuels. 

 

- La mise en œuvre d’un meilleur équilibre entre les exigences de la vie professionnelle 

et celles de la vie familiale. Parce que vous travaillez en SHIFT. 

 

- Améliorer les conditions de travail sur les différents postes. 

 

Ces revendications concernent l’ensemble du personnel sur les sites de Bruxelles et de 

Strasbourg. 

U4U se présente à vous aujourd’hui fort de son expérience à la Commission Européenne à 

étudier et proposer de manière minutieuse et pragmatique les améliorations à défendre 

pour l’ensemble du personnel de notre institution. C’est avec votre soutien et vos 

suggestions, vos idées, votre engagement que nous pourrons faire face à notre mission de 

représentation. 

Merci, n’hésitez pas à nous écrire, à réagir, soit via votre contact au sein d’U4U, soit 

directement sur la boîte fonctionnelle U4U@europarl.europa.eu. 
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