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COMMISSION EUROPEENNE

DIRECTION GENERALE )
RESSOURCES HUMAINES ET SECURITE
Le Directeur Général

Bruxelles, le 17 0CT. 2016

HR.DDG.D.1/LD D(2014)
Suivi par L. Duluc, tél. 87374

NOTE A L’ATTENTION DE M. GEORGES VLANDAS,
PRESIDENT D'U4U

Objet: 21 propositions U4U

Vous avez souhaité appeler mon attention concernant votre campagne "faire mieux avec
la méme chose".

Je vous remercie de m'avoir transmis les 21 propositions recueillies auprés du personnel
de la Commission et soutenues par votre organisation syndicale.

J'ai bien pris note de ces différentes propositions qui ont trait pour la trés grande majorité
d'entre elles a des sujets qui font l'objet de réunions de dialogue social ou de concertation
en cours ou a venir.

Je suis persuadée que vous ne manquerez pas d'exposer ces propositions de maniere plus
complete devant la DG HR et la représentation du personnel dans son ensemble a
I'occasion de la tenue de ces différentes réunions.

S'agissant plus particulierement des questions li€ées au RCAM, je transmets a Mme

Gaffey, directrice du PMO, les propositions contenues dans votre note afin qu'elle puisse
en prendre connaissance et en étudier la faisabilité technique.

g

Irene SOUKA

Annexes: note U4U + annexe ARES(2016)5689708

Copies : M. Moricca, M. Roques, Mme Keidel, M. Truquet et M. Duluc (DG HR)
Mme Gaffey (PMO)
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